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Schneider Electric rejoint le programme de 
partenaires d’Infrastructure Masons pour contribuer 
à l’évolution du secteur des infrastructures 
numériques 

 

●  iMasons offre aux responsables d’infrastructures et experts techniques un 

forum indépendant pour prendre contact, se développer et échanger 

● En tant que sponsor, Schneider Electric mettra à disposition des ressources 

pour promouvoir et soutenir les principes essentiels d’iMasons, dont le 

développement durable et la diversité dans le data center.   

 

Rueil-Malmaison (France), le 06 juillet 2020 – Schneider Electric, leader de la transformation 
numérique de la gestion de l’énergie et des automatismes, a annoncé aujourd’hui être partenaire 
d’Infrastructure Masons (iMasons), une association professionnelle à but non lucratif du secteur des 
infrastructures numériques. En tant que membre partenaire, Schneider Electric donnera accès à des 
ressources pour soutenir les activités d’iMasons en matière d’éducation et de réseautage, ainsi que ses 
programmes de dons en faveur du secteur.  

iMasons, constitué de responsables d’infrastructures majeurs, d’experts techniques et du secteur, a 
pour mission de construire et d’exploiter les fondements de l’ère numérique. L’organisation s’attache à 
promouvoir l’image du data center et le développement de ses professionnels par le biais d’adhésions, 
d’événements et d’une participation sectorielle. Depuis son lancement en 2016, iMasons s’est engagé 
à soutenir l’évolution du secteur et l’utilisation de l’infrastructure pour améliorer l’économie, 
l’environnement et la société. À ce jour, ses membres représentent plus de 150 milliards de dollars en 
projets d’infrastructure dans plus de 130 pays. 

Un objectif partagé de diversité, d’inclusion et de développement   

Schneider Electric s’appuiera sur la participation de plusieurs responsables individuels déjà engagés 
dans l’association iMasons et dans bon nombre de ses programmes conformes aux valeurs du groupe, 
parmi lesquels ses initiatives en faveur de la diversité et de l’inclusion, ou ses programmes éducatifs et 
de tutorat. Ensemble, ils soutiendront également la nouvelle génération de professionnels par des 
ateliers de développement de carrière, des stages et des bourses d’études. 

Ivonne Valdes, Vice-présidente Global Sales pour le segment Cloud et Service Provider de Schneider 
Electric, est actuellement présidente du groupe des membres LatinX d’iMasons. Claudia Massey, Vice-

https://imasons.org/
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présidente monde Business Operations pour le segment Cloud et Service Provider de Schneider 
Electric, occupe le poste de coprésidente du groupe.  

« J’ai rejoint iMasons il y a trois ans parce que nous avons le même désir d’encourager les carrières 
dans les domaines du data center et des technologies spécialisées, mais également d’aider des 
étudiants issus de minorités et envisageant un métier dans les STEM (sciences, technologies, 
engineering, mathématiques). Je suis ravie de travailler avec d’autres de mes pairs chez Schneider 
Electric et de contribuer à la création d’une communauté diverse de professionnels de l’informatique et 
des data centers, d’établissements d’enseignement et d’éventuels futurs employeurs », déclare Ivonne 
Valdes, Vice-présidente Global Sales pour le segment Cloud et Service Provider de Schneider 
Electric. 

Pour attirer davantage de personnes dans ce secteur et encourager des groupes sous-représentés à 
envisager une carrière dans le domaine des infrastructures numériques, iMasons a lancé le Diversity & 
Inclusion Champion Award. En 2019, le prix a été décerné à Ivonne Valdes pour son leadership et ses 
réalisations en l’honneur et en faveur d’une plus grande diversité dans le secteur. 

« La collaboration et le partage de connaissances sont indispensables pour faire émerger de nouvelles 
idées et favoriser l’innovation dans les data centers. Schneider Electric partage notre engagement à 
faire évoluer le secteur et nous sommes impatients de permettre à notre vaste communauté d’accéder 
aux solides expertises et expériences de cet acteur majeur », affirme Dean Nelson, Fondateur et 
Président d’Infrastructure Masons.  

 

A propos de Infrastructure Masons 

Infrastructure Masons (iMasons) est une association professionnelle à but non lucratif regroupant des leaders technologiques et 
commerciaux qui représentent plus de 150 milliards de dollars en projets d'infrastructure dans plus de 130 pays. L'organisation 
est guidée par un conseil consultatif composé de leaders mondiaux qui gèrent certains des plus grands portefeuilles 
d'infrastructures numériques au monde. La vision d'iMasons est d'unir les bâtisseurs de l'ère numérique en permettant à nos 
membres du monde entier de se connecter, de se développer et de donner en retour. Les membres laissent leurs entreprises à 
la porte et se connectent en tant qu'individus. IMasons a quatre priorités stratégiques pour l'industrie : accroître la sensibilisation, 
améliorer les possibilités d'éducation, défendre la diversité et l'inclusion, et inspirer la durabilité grâce à un engagement profond 
des membres.  
Visitez le site web à l'adresse suivante : www.imasons.org 
 
 
À propos de Schneider Electric 
 
Chez Schneider Electric, nous croyons que l’accès à l’énergie et au digital est un droit fondamental. A chaque instant, nous 
donnons à chacun le pouvoir d’utiliser au mieux son énergie et ses ressources, partout dans le monde. Life is On.* 

Nous développons des solutions numériques combinant énergie et automatismes, pour plus d’efficacité, au service d’un 
monde plus durable. Grâce à nos technologies uniques de gestion de l’énergie, d’automatismes en temps réel, de logiciels et 
de services, nous proposons des solutions intégrées pour l’habitat résidentiel, les bâtiments tertiaires, les data centers, les 
infrastructures et les industries.  

Cette vision partagée, ce désir permanent d’innover au service de notre mission, sont au cœur de nos valeurs et rassemblent 
notre communauté de par le monde.  

http://www.imasons.org/
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* La vie s’illumine 

 

  

Suivez-nous sur :              

 

Découvrez Life Is On 

http://www.schneider-electric.com/b2b/en/campaign/life-is-on/life-is-on.jsp
http://www.schneider-electric.com/b2b/en/campaign/life-is-on/life-is-on.jsp
http://www.schneider-electric.com/b2b/en/campaign/life-is-on/life-is-on.jsp
http://www.schneider-electric.com/b2b/en/campaign/life-is-on/life-is-on.jsp
http://www.se.com/fr
https://twitter.com/SchneiderElec
https://www.facebook.com/SchneiderElectric？brandloc=DISABLE
https://www.linkedin.com/company/schneider-electric
https://plus.google.com/+schneiderelectric/posts
https://www.youtube.com/user/SchneiderCorporate
https://www.instagram.com/schneiderelectric/
http://blog.schneider-electric.com/
http://www.schneider-electric.com/b2b/en/campaign/life-is-on/life-is-on.jsp
http://www.schneider-electric.com/b2b/en/campaign/life-is-on/life-is-on.jsp
https://www.se.com/fr/fr/work/campaign/life-is-on/life-is-on.jsp

