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„Time100 Most Influential Companies 2023“: Schneider Electric zählt zu den 100 einflussreichsten Unternehmen weltweit
Mit der Auszeichnung honoriert das Nachrichtenmagazin Time die Aktivitäten des französischen Tech-Konzerns, die Treibhausgasemission von Unternehmen zu reduzieren.
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Meldung ganz einfach teilen:

[bookmark: _Hlk125535747]Ratingen, 11. Juli 2023 – Schneider Electric gehört laut Time Magazine zu den hundert einflussreichsten Unternehmen weltweit. Der Tech-Konzern wurde daher in der Kategorie „Innovator“ neben renommierten Unternehmen aus der Automobil- oder Raumfahrtindustrie in die von dem Nachrichtenmagazin kürzlich herausgegebene Liste der „TIME100 Most Influential Companies of 2023“ aufgenommen. Das Geschäftsmodell, nachhaltiges Wirtschaften zu ermöglichen sowie die Verfolgung von eigenen, sehr ambitionierten Nachhaltigkeitszielen sind der Grund für die Aufnahme in die Liste.
Seit 2021 veröffentlicht das US-amerikanische Time Magazine einmal jährlich eine Liste mit 100 Unternehmen, die auf vielfältige Weise einen Beitrag zu aktuellen gesellschaftlichen und technologischen Entwicklungen leisten. Ebenso wie wegweisende technische Innovationen spielen dabei auch soziales und politisches Engagement eine zentrale Rolle. Zur Erstellung der Liste werden Redakteure, Korrespondenten und Branchenexperten auf der ganzen Welt befragt. Anschließend bewertet die Redaktion die nominierten Unternehmen nach Schlüsselfaktoren wie Relevanz, Einfluss, Innovation, Führung und Erfolg.
Nachhaltiges erfolgreiches Wirtschaften ermöglichen
Neben der Tatsache, dass Schneider Electric bereits seit vielen Jahren eine eigene, sehr ambitionierte ESG-Strategie verfolgt, war für die Aufnahme des Tech-Konzerns in die TIME100-Liste ausschlaggebend, dass es das erklärte Geschäftsmodell des französischen Unternehmens ist, seinen Kunden nachhaltiges Wirtschaften im Einklang mit politischen Zielsetzungen wie Pariser Klimaabkommen oder europäischem Green Deal zu ermöglichen. So unterstützt der internationale Tech-Konzern 40 Prozent der Fortune-500-Unternehmen dabei, ihre Emissionen zu senken und hat damit einen wesentlichen Einfluss auf die globale Reduzierung von Treibhausgasen. Von führenden internationalen Ratingagenturen wird Schneider Electric schon seit Jahren mit Bestnoten hinsichtlich seiner ESG-Aktivitäten bewertet.

[bookmark: _Hlk99100901]Impact Company Schneider Electric
Nachhaltigkeit ist bei Schneider Electric fest in der Unternehmens-DNA verankert. Seit mehr als 15 Jahren leistet das Unternehmen mit innovativen Lösungen seinen Beitrag zu einer wirtschaftlich und sozial verträglichen Klimawende. Schneider Electric versteht sich in diesem Sinne als Impact Company, die ihre Kunden und Partner zu einem nachhaltig erfolgreichen Wirtschaften befähigt. Gleichzeitig geht es auch um das Eintreten für Werte: Unternehmenskultur und Ecosystem sind eng an modernen ESG-Kriterien orientiert. Schneider Electric wurde 2021 mit dem unabhängigen Deutschen Nachhaltigkeitspreis ausgezeichnet und mehrfach von Corporate Knights zu einem der nachhaltigsten Unternehmen der Welt gekürt.
Über Schneider Electric
Wir von Schneider Electric möchten die optimale Nutzung von Energie und Ressourcen für alle ermöglichen und damit den Weg zu Fortschritt und Nachhaltigkeit ebnen. Wir nennen das Life Is On.
Wir sind Ihr digitaler Partner für Nachhaltigkeit und Effizienz.
Wir fördern die digitale Transformation durch die Integration weltweit führender Prozess- und Energietechnologien, durch die Vernetzung von Produkten mit der Cloud, durch Steuerungskomponenten sowie mit Software und Services über den gesamten Lebenszyklus hinweg. So ermöglichen wir ein integriertes Management für private Wohnhäuser, Gewerbegebäude, Rechenzentren, Infrastruktur und Industrien.
Die tiefe Verankerung in den weltweiten lokalen Märkten macht uns zu einem nachhaltigen globalen Unternehmen. Wir setzen uns für offene Standards und für offene partnerschaftliche Eco-Systeme ein, die sich mit unserer richtungsweisenden Aufgabe und unseren Werten Inklusion und Empowerment identifizieren. 
www.se.com/de
  Folgen Sie uns auf: [image: twitter.png] [image: C:\Users\SESA367509\Desktop\facebook.png] [image: C:\Users\SESA367509\Desktop\linkedin.png] [image: C:\Users\SESA367509\Desktop\youtube.png]  Entdecken Sie ‘Life Is On’



 
Entdecken Sie die neuesten Ansätze und Erkenntnisse zum Thema Nachhaltigkeit
Hashtags: #SchneiderElectric #LifeIsOn #InnovationAtEveryLevel #EcoStruxure
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